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PARTE	
  1ª:	
  LA	
  EMPRESA	
  Y	
  SU	
  ENTORNO	
  	
  

TEMA	
  1.	
  LA	
  EMPRESA	
  COMO	
  AGENTE	
  DE	
  LA	
  ACTIVIDAD	
  ECONOMICA.	
  
OBJETIVOS,	
  ELEMENTOS	
  Y	
  FUNCIONES	
  	
  

1.1. La empresa y el empresario.  
1.2. Objetivos de la empresa.  
1.3. Elementos que la componen.  

1.3.1. Capital técnico.  
1.3.2. Elemento humano  
1.3.3. Elementos tangibles.  
1.3.4. Elementos intangibles  

1.4. Funciones que desarrolla dentro de la economía en general.  
1.5. Estrategias de crecimiento interno y externo de la empresa.  
 
 
TEMA	
  2.	
  CLASES	
  DE	
  EMPRESAS	
  	
  

2.1. Criterios de clasificación de las empresas.  
2.2. Clasificación según su actividad económica.  
2.3. Clasificación según su forma jurídica.  
2.4. Clasificación según su dimensión. Proceso de integración y problemática de las PYMES.  
2.5. Clasificación según la titularidad del capital.  
2.6. Clasificación según su ámbito geográfico. Empresas transnacionales.  
2.7. Localización y sectorización del tejido productivo andaluz.  
 
 
TEMA	
  3.	
  ENTORNO	
  GENERAL	
  Y	
  ESPECÍFICO	
  DE	
  LA	
  EMPRESA	
  	
  

3.1. Análisis de los distintos factores que componen el entorno general y específico de la 
empresa.  
3.2. La internacionalización, la competencia global y las tecnologías de la información.  
3.3. Ética en el mundo de los negocios.  
3.4. La responsabilidad social.  
 

 
PARTE	
  2ª:	
  ORGANIZACIÓN	
  Y	
  DIRECCIÓN	
  DE	
  EMPRESAS	
  	
  

TEMA	
  4.	
  FUNCIONES	
  ADMINISTRATIVAS:	
  PLANIFICACIÓN	
  Y	
  ORGANIZACIÓN	
  	
  

4.1. Concepto de administración. 
4.2. La toma de decisiones: concepto y proceso.  
4.3. Concepto de planificación. Proceso general de planificación. 
4.4. Concepto de organización. Estructuras organizativas.  
4.5. Grupos formales e informales.  
 
 
TEMA	
  5.	
  FUNCIONES	
  ADMINISTRATIVAS:	
  DIRECCIÓN	
  Y	
  CONTROL	
  

5.1. La función directiva.  
5.2. La motivación.  
5.3. La comunicación. 
5.4. Concepto y proceso de control. 
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TEMA	
  6.	
  LA	
  GESTIÓN	
  DE	
  LOS	
  RECURSOS	
  HUMANOS	
  
	
  
	
  
6.1. Áreas funcionales de la Administración de los Recursos Humanos. 
6.2. Reclutamiento y selección de personal.  
6.3. Contrato de trabajo. Tipos.  
6.4. Seguridad e higiene en el trabajo. Prevención de riesgos laborales. 
6.5. Los conflictos de intereses y sus vías de negociación. 
 
 
 

PARTE	
  3ª:	
  LAS	
  AREAS	
  FUNCIONALES	
  DE	
  LA	
  EMPRESA	
  

	
  
TEMA	
  7.	
  LA	
  FUNCION	
  DE	
  PRODUCCION	
  	
  
	
  
	
  
7.1. Proceso productivo, eficiencia y productividad. 
7.2. Importancia de la innovación tecnológica: I+D+i. 
7.3. Costes: clasificación y cálculo de los costes en la empresa. 
7.4. Cálculo e interpretación del umbral de rentabilidad de la 
empresa. 
7.5. Los inventarios y su gestión.  
7.6. Valoración de las externalidades de la producción.  
 
 
TEMA	
  8:	
  LA	
  FUNCION	
  COMERCIAL	
  	
  
	
  
	
  
8.1. Concepto y clases de mercado. 
8.2. Técnicas de investigación de mercados. 
8.3. Análisis del consumidor y segmentación de mercados. 
8.4. Variables del marketing-mix y elaboración de estrategias. 
8.5. Estrategias de marketing y ética empresarial. 
8.6. Aplicación al marketing de las tecnologías de la información y la comunicación. 
 
 
TEMA	
  9.	
  LA	
  FUNCION	
  FINANCIERA	
  DE	
  LA	
  EMPRESA	
  
 
 
9.1. Estructura económica y financiera de la empresa.  
9.2. La inversión: conceptos y clases. 
9.3. Valoración y selección de proyectos de inversión. 

9.3.1. Plazo de Recuperación. 
9.3.2. Valor Actual Neto.  
9.3.3. Tanto interno de rentabilidad. 

9.4. La financiación: Concepto.  
9.5. Clases y fuentes de financiación. 
9.6. El coste financiero.  
 
 
 
 
 
 
 
 



4	
   PROGRAMA	
  DE	
  LA	
  MATERIA	
  
	
  

	
  
	
  
	
  

4	
  

 

PARTE	
  4ª:	
  ESTRUCTURA	
  PATRIMONIAL	
  Y	
  ANALISIS	
  DE	
  LOS	
  
ESTADOS	
  CONTABLES	
  

	
  
TEMA	
  10.	
  ELEMENTOS	
  PATRIMONIALES	
  Y	
  BALANCE	
  
	
  
	
  
10.1. Concepto de patrimonio.  
10.2. Organización del patrimonio. 
10.3. Elementos y masas patrimoniales. 
10.4. El balance. 
10.5. Los libros de contabilidad.  
10.6. La fiscalidad.  
 
 
TEMA	
  11.	
  OTRAS	
  CUENTAS	
  ANUALES	
  
	
  
	
  
11.1 La Cuenta de Pérdidas y Ganancias. Los resultados de la empresa.  
11.2 La Memoria.  
11.3 Estado de Cambio de Patrimonio Neto (ECPN): Concepto. 
11.4 Estado de Flujos de Efectivo: Concepto. 
 
 
TEMA	
  12.	
  ANALISIS	
  E	
  INTERPRETACIÓN	
  DE	
  LAS	
  CUENTAS	
  ANUALES	
  
	
  
	
  
12.1. Interpretación de las cuentas anuales.  
12.2. Análisis patrimonial. Análisis financiero. 
12.3. Análisis económico. 
 
 
 
 


